COMUNE DI TISSI
PROVINCIA DI SASSARI

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE ANNO 2012
Adempimenti ai sensi Art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69

AREA AMMINISTRATIVA —SERVIZI GENERALI- DEMOGRAFICI E SERVIZI SOCIALI

Numero complessivo di giorni di assenza

Giorni di presenza

DIPENDENTI IN COMPRESE LE FERIE
MESE SERVIZIO
Giorni Totale Media assenze sul Media presenza sul totale dei
lavorativi | giornidi | totale dei dipendenti dipendenti
(5 sett.) | assenza
GENNAIO 5 21 13 12,39% 87,61%
FEBBRAIO 5 21 6 5,72% 94,28%
MARZO 5 22 6 5,46% 94,54%
APRILE 5 20 8 8% 92%
MAGGIO
GIUGNO
LUGLIO
AGOSTO
SETTEMBRE
OTTOBRE
NOVEMBRE
DICEMBRE

Note : | giorni lavorativi sono calcolati su 5 giorni settimanali.




AREA TECNICO — MANUTENTIVA

Numero complessivo di giorni di assenza Giorni di presenza
DIPENDENTI IN COMPRESE LE FERIE
MESE SERVIZIO . . .
Giorni Totale Media assenze sul Media presenza sul totale dei
lavorativi | giornidi | totale dei dipendenti dipendenti
assenza
21 x 5 g.sett.
GENNAIO 5 5x6gset | 17 15,05% 84,85%
FEBBRAIO 5 21 x 5 g.sett.
25 x 6 g. sett. 6 5,310/0 94,690/0
MARZO 5 22 x 5 g.sett.
27 x 6 g. sett. 5 4,170/0 95,830/0
APRILE 5 20 x 5 g.sett.
23 x 6 g. sett. 14 13,210/0 86,790/0
MAGGIO
GIUGNO
LUGLIO
AGOSTO
SETTEMBRE
OTTOBRE
NOVEMBRE
DICEMBRE

Note : | giorni lavorativi sono calcolati : per 2 dipendenti su 6 giorni settimanali e per n.3 dipendenti su cinque giorni settimanali.



AREA VIGILANZA E VIABILITA’
Numero complessivo di giorni di assenza Giorni di presenza
DIPENDENTI IN COMPRESE LE FERIE
MESE SERVIZIO
» Giorni Totale Media assenze sul Media presenza sul totale dei
lavorativi | giornidi | totale dei dipendenti dipendenti
(6 sett.) | assenza
GENNAIO 2 25 5 10% 90%
FEBBRAIO 2 25 4 8% 92%
MARzZO 2 27 7 12,97% 87,03%
APRILE 2 23 11 23,92% 76,08%
MAGGIO
GIUGNO
LUGLIO
AGOSTO
SETTEMBRE
OTTOBRE
NOVEMBRE
DICEMBRE

Note : | giorni lavorativi sono calcolati : per 2 dipendenti su 6 giorni settimanali .



